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Ｈ２７．４．６決定 

 Ｈ２７．７．３１改正 

 

雲仙市まち・ひと・しごと創生総合戦略策定方針 

 

１．趣旨 

日本の急速な少子化・高齢化の進展に的確に対応し、人口の減少に歯止めをかけると

ともに、東京圏への人口の過度の集中を是正し、それぞれの地域で住みよい環境を確保

して、将来にわたって活力ある日本社会を維持していくため、まち・ひと・しごと創生

法が制定された。 

雲仙市においては、戦後から人口減少が進み、更に少子化・高齢化が一層進展するこ

とが見込まれており、人口減少の克服、地域経済の発展や活力ある地域社会の形成など

が課題となっている。 

そこで、まち・ひと・しごと創生法に基づき国及び長崎県が策定するまち・ひと・し

ごと創生総合戦略を勘案しながら、市の実情を踏まえ、人口、経済、地域社会の課題に

一体的に取り組むため、雲仙市まち・ひと・しごと創生総合戦略を策定する。 

 

２．策定内容 

(1)雲仙市人口ビジョン 

市の人口の現状と将来の姿を示し、人口問題に関する基本認識の共有を図り、取り

組むべき将来の方向を示す長期的な人口ビジョンとして策定する。 

(2)雲仙市まち・ひと・しごと創生総合戦略 

雲仙市人口ビジョンを踏まえ、将来にわたって活力ある地域を維持するため、市民

が潤いのある豊かな生活を安心して営むことができる地域社会の形成、地域社会を担

う個性豊かで多様な人材の確保及び魅力ある多様な就業機会の創出を一体的に推進す

るための計画として策定する。 

 

３．対象期間 

(1)雲仙市人口ビジョン 

平成７２年まで 

(2)雲仙市まち・ひと・しごと創生総合戦略 

平成２７年度から平成３１年度まで（５か年） 

 

４．重点検討項目 

(1)地域における安定した仕事を創出する。 

例）農業をはじめとする市基幹産業の振興、魅力ある就業機会の拡大 

(2)地域への新しいひとの流れをつくる。 

  例）観光資源をはじめとする地域資源を活用した観光客や交流人口の拡大 

(3)若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる 

  例）若い世代が安心して結婚・出産・子育てができる環境づくり 

(4)時代にあった地域をつくり、安心な暮らしを守るとともに、地域と地域を連携する。 

  例）近隣市との連携による経済・生活圏の形成、既存ストックのマネジメント強化 

 

資料２ 
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５．策定及び推進の基本事項 

 ○テーマ     「市民視点の地方創生」 

 ○取り組み体制  「市民と行政の協働による体制」 

 

６．策定体制 

(1)外部組織 

○雲仙市まち・ひと・しごと創生市民懇話会・・・７月に設置 

雲仙市まち・ひと・しごと創生総合戦略の策定及び推進に当たり、市民目線によ

る現状やアイデア、意見等を懇談する、市民、産業界・行政機関・大学・金融機関・

労働団体・報道（産官学金労言）等の関係者で組織する雲仙市まち・ひと・しごと

創生市民懇話会を設置する。 

○雲仙市総合計画等審議会・・・１０月以降に設置予定（懇話会から移行） 

雲仙市まち・ひと・しごと創生総合戦略の策定及び推進に当たり、市民と行政に

よる協働体制の構築のもと、市総合計画等をはじめとする主要計画との整合性の確

保と強力な推進体制を図るため、雲仙市総合計画等審議会を設置する。 

 (2)内部組織 

○雲仙市まち・ひと・しごと創生本部 

まち・ひと・しごと創生に全庁横断的に取り組むため、市長を本部長とする雲仙

市まち・ひと・しごと創生本部を設置する。 

  ○雲仙市まち・ひと・しごと創生本部幹事会 

本部のもとに、本部の事務を補助する幹事会を設置するとともに、幹事長は必要

に応じて雲仙市まち・ひと・しごと創生総合戦略に関する具体的事項を研究、協議

するワーキンググループを設置することができるものとする。 

 

７．策定時期 

平成２７年度に策定する。 

 

８．その他 

（１）策定過程における重要事項については、広報紙や市ホームページをはじめとする

利用可能な情報手段を用いて、広く市民に公表するものとする。 

（２）策定に当たっては、雲仙市総合計画（現行及び第二次）との整合性を確保するも

のとする。 

（３）雲仙市まち・ひと・しごと創生総合戦略は、ＰＤＣＡサイクルに基づき、実施し

た施策や事業の効果を検証の上、必要に応じて総合戦略を改訂するものとする。 

（４）この策定方針に定めるもののほか、策定に関し必要な事項は、別に定めるものと

する。 
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【構成】 

 ○本部長・・市長     ○副本部長…副市長、教育長 

 ○部員・・・各部長、各事務局長、教育次長、各総合支所長、会計管理者、 

政策企画課長 

【所掌事務】次の事項に関すること。 

 ○雲仙市人口ビジョンの策定に関すること。 

○雲仙市総合戦略の策定及び進捗管理に関すること。 

 ○雲仙市のまち・ひと・しごと創生の全庁的な推進に関すること。 

 ○その他まち・ひと・しごと創生に関すること。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【事務局】政策企画課 
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【構成】 

 ○幹事長・・副市長       ○副幹事長…政策企画課長 

 ○幹事・・・各部次長、各部・教育委員会主管課長、関係課長など 

【ワーキンググループ】 

  ※設置例 

 ○仕事・雇用の創造グループ ○交流促進グループ  

○子育て環境整備グループ  ○定住促進グループ 

雲仙市議会 

雲仙市まち・ひと・ 

しごと創生市民懇話会 

【懇話会メンバー】 

市民、産業界・行政機関・大学・金

融機関・労働団体・報道（産官学金

労言）等の関係者 

【主な活動】 

市民目線による現状やアイデア、意

見等を懇談、提案。 

※雲仙市総合計画等審議会（仮称） 

へ移行予定（１０月以降） 

市 民（フォーラム） 
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