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　令和８年度第２回補正予算（案）の概要

　　　　令和８年４月２２日

　　　　雲仙市財務部財政課

１ 今回補正額 （単位：千円）

補正前予算額 補正予算額 補正後予算額
対前年度

 同期比(%)

30,887,640 △ 3,456 30,884,184 △ 8.6 

42,035,984 △ 3,456 42,032,528 △ 6.8 

※１ 対前年度同期比は、補正後予算額の比較

※２ 合計欄の補正前・後予算額には、今回補正を行わなかった会計分を含む。

２ 今回補正の内容

　〈歳入歳出予算〉 〔今回補正額〕〔予算計上区分〕
①一般会計

　特別職人件費 △ 3,456千円 追加

３ 今回補正の留意点
①

会　計　名

一般会計

合　　計

ふるさと納税対象団体の指定の取消し事案を受け、特別職（副市長）人件費の減額を
計上
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補正前予算額 補正予算額 補正後予算額
対前年度

 同期比(%)

30,887,640 △ 3,456 30,884,184 △ 8.6  ※再掲

補正予算の項目

〈歳　入〉 (単位：千円)

№ 項　　　目 補正前予算額 補正予算額 補正後予算額 所管課名 新規
予算書
ページ

1 11 地方交付税 普通交付税 10,871,006 △ 3,456 10,867,550 財政課 11

〈歳　出〉 (単位：千円)

№ 項　　　目 補正前予算額 補正予算額 補正後予算額 所管課名 新規
総合
計画

予算書
ページ

本資料
ページ

2 2 総務費 特別職人件費 21,852 △ 3,456 18,396 人事課 5 15 3

●一般会計（第２号）

款

款

【雲仙市総合計画における基本方針】

１ 暮らしと安心 ２ 産業と交流 ３ 社会基盤と環境 ４ 人財と郷土 ５ 協働と戦略
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●事業目的

●補正の理由

●事業費

（単位：千円）

●今回補正額の内訳

（単位：千円）

　※括弧書きは、補正後予算額及びその財源割合

●事業（補正）の内容

●事業担当課

補正前予算額 今回補正額 補正後予算額

一般会計（２　総務費）

５　協働と戦略

特別職人件費

　特別職（副市長）の人件費

　ふるさと納税の対象となる地方団体の指定の取消し事案を受け、その管理
監督責任を明確にするため、特別職（副市長）の給料、期末手当及び共済費
を減額する。

今回補正額の節別内訳国 県 地方債 その他

21,852 △ 3,456 18,396 

今回補正額 財源
一般財源

△ 3,456 △ 3,456

(18,396)

職員手当等 △ 514

共済費 △ 612

給料 △ 2,330

副市長：給料３０％減、１年間（令和８年４月～令和９年３月）
※補正額については、令和８年５月２日以降の給料等を減額して計上。

(18,396)

(100%)(財源割合)

総務部　人事課
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